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Veel gestelde vragen over stage

Hoe kan ik een stage aanvragen bij Kids2b?

Wanneer je stage wilt lopen bij Kids2b kun je het ‘inschrijfformulier stage’ invullen en
verzenden naar de praktijkopleider van Kids2b, Ingrid Huitsing, Bedumerweg 2a,9959 PG
Onderdendam, stage@kids2b.nl

De praktijkopleider zal dan bekijken of je matcht met een stageplek binnen Kids2b.
Wanneer dit het geval is zal een medewerker van de stagelocatie je uitnodigen voor een
gesprek. In dit gesprek willen we van je horen en zien dat je een positieve en goede
leerhouding hebt om een stage te kunnen beginnen bij Kids2b. Wanneer dit zo is heb je
een stageplek bij Kids2b.

Hoeveel uren moet je minimaal stage lopen bij Kids2b?

Ons beleid:
e bij 1 terugkomdag onderwijs minimaal 20 uren stage
e bij 2 terugkomdagen onderwijs minimaal 18 uren stage

We streven binnen de stageweek minimaal één gehele stagedag te hebben zodat je een
heel dagprogramma van de groep meedraait. Dit is belangrijk om het geheel te leren
overzien en om te participeren in het dagelijks handelen.

Hoe zit het met de stagevergoeding?

Bij Kids2b heb je recht op een stagevergoeding wanneer je in de beroepsopleidende
gedeelte van de opleiding zit. Wanneer je de stagevergoeding wilt ontvangen stellen we
ook dat je minimaal 23 uren stage moet lopen bij Kids2b. Dit omdat Kids2b voldoende
kwalitatieve tijd wil besteden aan het leerproces van jou,als stagiaire. Maar zelf ben je
dan ook voldoende op de groep om veel te kunnen leren!

De stagevergoeding is alleen voor de stagiaires in de kinderopvang, dit valt onder de
CAO kinderopvang.

Over alle voorwaarden die aan het ontvangen van een stagevergoeding zijn gesteld,
word je geinformeerd door de praktijkopleider.

Heb ik recht op andere vergoedingen?

Wanneer je geen OV jaarkaart of recht op andere vergoedingen hebt, heb je recht op een
kleine onkostenvergoeding. De voorwaarden hiervoor kun je vragen bij de
praktijkopleider van Kids2b.

Waarom moet ik een Verklaring Omtrent het Gedrag aanvragen?

Je krijgt de VOG als blijkt dat je geen strafbare feiten op jouw naam hebt staan.

De VOG voor stagiaires is verplicht gesteld door de overheid en is opgenomen in de CAO
Kinderopvang. Je krijgt bij aanvang van de stage de aanvraagformulier voor de VOG. De
kosten voor het aanvragen van de VOG wordt vergoed door Kids2b.

Wil je meer weten over de VOG dan kun je kijken op de volgende link;
http://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/verklaring-omtrent-het-gedrag
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Waarom hebben stagiaires een verlofkaart bij Kids2b?

Als je in het beroepsopleidende gedeelte van de opleiding zit en bij ons stage loopt dan
krijg je bij aanvang van de stage een verlofkaart. Kids2b wil graag in een stage jou
ondermeer laten ervaren hoe het gaat in een bedrijf en daar hoort een verlofkaart bij. In
de schoolvakanties ben je gewoon aan het werk of je neemt, in overleg met je
werkbegeleider of het clusterhoofd van de locatie, een dag vrij. Hiervoor maak je gebruik
van een verlofkaart.

Voor stagiaires op de peuterspeelzaal geldt dit niet; zij volgen de vakanties van de
peuterspeelzaal.



